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N°2025/75
DEPARTEMENT :
DU !
D AS- O CALALS EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS
Comune DU CONSEIL MUNICIPAL
AUXI-LE-CHATEAU

o SEANCE DU 15/12/2025 o o

Nombre de Conseillers en exercice : 23 L'an deux mille vingt-cing, le quinze décembre 3
dix-huit heures, le Conseil Municipal de la

Présents ou représentés : 19 commune d’Auxi le Chateau diment convoqué,
s'est réuni en sa session ordinaire, en salle du
Date de la Convocation : 09/12/2025 Conseil, sous la présidence de M. Henri

DEJONGHE, Maire.
OBIET : MODIFICATION DU TABLEAU DES
EMPLOIS: CREATION D'UN EMPLOI | PRESENTS :

PERMANENT D’ADIOINT TECHNIQUE A | Henri DEJONGHE — Bernard FINKE — Marie-josé
TEMPS COMPLET AU SEIN DU SERVICE | LEVE-HOCHART - Jean-lacques DEWARUMETZ —
ESPACES VERTS Marie-José DUFOSSE-FRASER — Odile RETOT-
FABRE — Michel DUVAL — Jean-Michel VIMEUX ~
Régis BRUNELLE - Sergine BERNARD — Nicolas
LIBESSART — Bernard LACOSTE - Didier
COUVILLERS — Aline GUILLUY- Viviane GILBERT

ABSENTS EXCUSES REPRESENTES :
Chantal PONCHEL — Damien DUPONT — Nicoletta
FINKE-CAIOLA — Sandrine ROUSSEL

ABSENTS EXCUSES NON REPRESENTES :
Christian GACQUIERE — Nicolas CAPY — Estelle
LAUTOUR — Valérie BOITEZ

SECRETAIRE DE SEANCE :
Nicolas LIBESSART

Conformément a I'article L. 313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par |'‘organe délibérant de la collectivité ou de
I’établissement.

il appartient donc a 'assemblée délibérante, compte tenu des nécessités du service, de modifier
le tableau des empilois.

Le Conseil Municipal,

Vu [article L. 332-8 2° du Code Général de la Fonction Publique ;
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Vu e décret n® 91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicabies aux
fonctionnaires territoriaux nommés dans des emplois permanents a temps non complet {/e
cas échéant) ;

Vu les besoins du service relatifs a fa création d'un emploi permanent & temps complet chargé
de 'entretien des espaces verts et du patrimoine arbustif de la commune ;

Sur le rapport de Mansieur le Maire, aprés en avoir délibéré et a la majorité de ses membres
présents ou représenteés ;

Aprés avoir entendu Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, a Funanimité (0 contre, 0
abstention, pourj :

= APPROUVE ia création & compter du 1% janvier d’un emploi permanent au grade d'adjoint
technique relevant de |z catégorie hiérarchique C a temps complet pour exercer I'entretien
des espaces verts, des travaux d’élagage et de bucheronnage ainsi que toutes les tdches
nolyvalentes visant 3 concourir aux besoins des services technigues municipaux.

s PRECISE :

o Que cet emploi pourra étre pourvu par le recrutement d'un fonctionnaire et en cas
de recherche infructueuse de candidats statutaires, il pourra étre occupé par un
agent stagiaire ou contractuel recruté par voie de contrats a durée déterminée pour
de 1 ans dans les conditions de I'articie L. 332-8 2° du CGFP précité ;

o} Que ce contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des
contrats ne pourra excéder 6 ans. A 'issue de cette période maximale de 6 ans, le
contrat de 'agent sera reconduit pour une durée indéterminée ;

o  Quel'agent recruté par contrat devra justifier d’'une expérience similaire d’au moins
3 ans & la fiche de poste qui sera établie;

o Que la rémunération de l'agent sera calculée par référence a la grille indiciaire
correspondant au grade d’adjoint technique et au régime indemnitaire le cas
échéant ;

o  Que Monsieur le Maire est chargé du recrutement de 'agent et habilité a ce titre a
conclure un contrat d'engagement a l'issue d'une procédure de recrutement
conclue dans les conditions définies par les dispositions des décrets n°2019-1414

du 18 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988 visant a garantir 'égal accés

aux empiois publics.

]

DIT que les crédits correspondants seront prévus au budget.

Fait et délibéré les jours, mois et an susvisé et ont signé sur le registre les membres présents.

POUR EXTRAIT CONFORME
AUXI LE CHATEAU, le 15/12/2025
Le Maire,

Henri DEJONGHE
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EMPLOIS PERMANENTS

EMPLOIS EFFECTIFS
Temps de travail mn—mﬂ_.&“::““:»
habdomadaire Total Catégorie par un contractual
da Fai [ eréd 1 hiSrarchiqus i
EMPLOY/ Date da création ou ..__.“_.HHS &3] ral T (1332808 | pmpiol BP0 &roie de ragent qui nops s poste
POSTE mcdification rattachd (o) & ot Ly CGFP) pourvy| "
Référence défération % pourvu|
En
™w TRNT Heures EnETP| A B c oul non
DIRECTION
DGES 42-2018 du 18/09/2018 35 x Attaché X 1 Attaché
SERVICES ADMINISTRATIFS
Gestionnaire comptabiité RH DAlb du 03/07/2013 35 x HWMEE - Adjoint administrstif principal da 1 Adjoint administratif principal de 1&re classe
e S e Déllb du 15/12/2025 35 X |Adjnint administratif principal de 13re classe 1
TN ABaniBe Snpc Défl du 15/12/2025 35 X |Adivint administratif principal de 1&re ciasse 1
Assistante de gestion administrative ¥ i
et adjointe comptabité 03-2020 du 24/02/2020 35 x |Adjoint administratif 1 Adjoint administratii
SERVICES TECHNIQUES ET ESPACES VERTS
@Enc_m des ST Déllb du 15/12/2025 35 x Technicien principal de 1ére classe 5 4
Electricitien-Chauffagiste / RSA Délb du 15/12/2025 35 X |Agent de malkrise prinicpal i
Peintre-Menulsiar-Fossoyaur Délb du 15/12/2025 35 x |Adjoint technique principal de 1&re classa i
Agent palyvalent - menuisisr 2020-57 du 23/12/2020 35 X |Adjoint technique 1 Adjoint technigue
Agent polyvalent de Fespace rural Délib du 27/12/2006 35 X |Adjoint technique 1 Adjoint technique
B Déclaration création d'emplol

Magon - fossoyeur n*2010-11-11/4392 s x  |Adjoint technique 1 Adjoint technique
Agent polyvalent - Mécanician 2025-02 du 20/01/2025 35 x |Adjoint technique x i Contractual sur grade adjoint technique
Caordinateur des Espaces Verts délb du 18/06/1987 35 x Technicien principal de 1ére classe 1 A PR 8 T S g
Jardinier - fossoyeur 57-2019 du 17/10/2019 35 x |Agent de mallrise principal i Agent de maltrise principal
Agent polyvalent esapces verts Déllb du 15/12/2025 35 % |Adjoint technique X 1
nuau”m”wﬂ.ﬂw_ﬁ ool 2021-30 du 08/06/2021 35 % |Adjoint technique 1 Adjoint technigue
SERVICE POLICE MUNICIPALE
Gardien de PM DéRy du 23/10/2012 35 x |Gardien Brigadier chef principal de PM 1 Gardien Brigadier chef principal de PM
Gardien de PM Délib du 01/04/2015 35 x |Gardien Brigadier de PM i Gardien Brigadier de PM
SERVICE ANIMATION
Conselfer culture Délib du 15/12/2025 35 X |Adjolnt animation principal de lére classe i
SERVICE ENTRETIEN - RESTAURATION
ATSEM DENb du 15/12/2025 35 X |Adjoint technique principal de 2éme classe 1
ATSEM Délb du 15/12/2025 2B X |Adjnint technique principal de 2éme classe 1

S Acune référence - - <
Agent de service polyvalent risich ok travaileur 35 x |Adjoint technique E
Responsable des agents d'entretien 52-2018 du 19/12/2018 35 x |Adjoint Technigue 1 Adjoint Technigue
Responsable d'office Délit du 15/12/2025 a5 x |Adjaint technique principal de 1&re classe 1
Agent de service palyvalent DEb du 15/12/2025 2B X |Adjoint technique principal de 1ére classe i
Aide cuisinier 2024-49 du 09/12/2024 35 x |Adjoint technique i Adjoint Technique

TOTAUX B840 56 896 | 25,60 14 12







